Quiliota

Municipalidad 1
Formulario Unico de Presentacion /P’u’ 3 >
Subvenciones, Proyectos, Programas o Eventos M ;fzzd//”

1. Identificacion del Grupo u Organizacién:

Nombre de la organizacion: /

Fundacién Municipal de Desarrollo Social de Quillota o Fundacion Banamor

Ubicacion:

Direccién Av. Condell N°329, Quillota. Unidad
Fono 223240450 229200072 Vecinal
Personalidad Juridica:

N° | 270036 | Fecha 09-02-2018 Fecha 09-02-2022

Constitucién Vigencia

Registro Si: N° Rut | 65.169.514-7 N°Cuenta | 233-0-013041-1
Subvenciones | No: S. L Banco Banco Estado

Directiva — Representantes — Responsables:

NOMBRE CARGO DIRECCION/ FONO
Luis Mella Gajardo Presidente 987298699
Patricio Pardo Olguin Vice- Presidente | 992205639
Daniel Martinez Aldunate Secretario 996607435
Ellen Campos Ponce Tesorera 999187233
Pedro Allende Decombe Director 983611054

2.- Identificacion del Proyecto, Programa o Evento que se propone realizar:

2.1.- Nombre: Debe reflejar en forma resumida y clara sus caracteristicas ¢Qué accion se hara? ;Hacia quién esta
dirigido y donde se realiza?
| Funcionamiento de la Fundacion Banamor e implementacion de programa social de reinsercion social. |

2.2.- Diagnostico: Identificar el problema que afecta al grupo o a la comunidad. Recuerda que el problema establece
y clarifica una situacion que se desea cambiar.

Es importante referir que en el mes de febrero del 2018 se inicia la constitucién de la Fundaciéon Municipal de
Desarrollo Social de Quillota, llamada también Fundacion Banamor, la cual tiene como propésito fundamental
externalizar el fomento del valor de la solidaridad e implementacién de programas de inclusién social, direccionando
la intervencion a conseguir niveles de bienestar y felicidad en las personas mas excluidas del sistema.

Esta es una organizacion sin fines de lucro que espera administrar su funcionamiento incorporando al mundo
publico y el privado; desde las entidades gubernamentales, organizaciones de la sociedad civil y el mundo
empresarial, situacion que siendo municipal tenia muchas restricciones e impedimentos, por lo que en esta nueva
fase abre un sin fin de oportunidades tanto estratégica como financieramente.

El funcionamiento se inicia el 02 de enero del 2019, en la actualidad se esta ejecutando un proyecto social con

fondos del Ministerio de Desarrollo Social, que permitié contar con una residencia independiente del municipio,
ademas se ejecuta desde el mes de marzo el Programa “Oportunidades para la Vida" y el funcionamiento de las
areas de administracion y finanzas, formulacion de proyecto y captacion de recursos y desde el mes de mayo la
unidad de administracién

La importancia de la implementacion de la Unidad de Reinsercion Social y buscar potenciarla, esto en el marco de
la realidad que vive el pais y también nuestra ciudad. En la Ultima investigacion realizada y publicada por GENCHI
en 2013, el 26,17% de los internos egresados de establecimientos penitenciarios de la region de Valparaiso, luego
de dos afios presentan reincidencia delictual. En paralelo en la comuna de Quillota, se encuentra el Centro de
Detencion Preventiva (en adelante CDP) el cual a octubre de 2016 albergaba a 535 personas, s6lo superado en la
quinta regién por el Complejo Penitenciario de Valparaiso (en adelante CPV) con 2.401 personas a la misma fecha.
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EI CDP de Quillota presenta una tasa de reincidencia delictual del 33,8% segtin el mismo estudio (GENCHI, 2013)1.
Hasta el afio 2012 no existia un programa de apoyo psicosocial post penitenciario en la comuna de Quillota, que
incorporara las aristas familiares, laborales y comunitarias en los procesos de reinsercion social. Si bien en la
provincia, se encuentra el Centro de Reinsercién Social (en adelante CRS) dependiente de GENCHI orientado a
trabajar con personas infractores de ley condenados a alguna de las penas sustitutivas a la reclusién (sistema
abierto o semiabierto) ademas de orientar y realizar tramites de omision y eliminacion de antecedentes penales
segun el decreto ley 409, para todo aquel que haya cumplido a totalidad su condena, este no atiende a aquellos
individuos que egresan del sistema cerrado. Por tanto, no reciben apoyo post penitenciario, ya que este centro tiene
como funcién orientar sobre lo referente al decreto antes mencionado.
Sumado a esto, seglin estimaciones del INE, en su boletin n® 7 del 30 de diciembre del 2016, la Provincia de
Quillota registra una tasa de desempleo en el frimestre septiembre-noviembre 2016 equivalente a 8.3 puntos
porcentuales, que en comparacidén con igual trimestre del afio anterior, se observd un aumento en la tasa de
desocupacion. En base a lo anterior, resulta alin més limitado para las personas en conflicto con la ley, el acceso al
campo laboral, debido a que la fuerza de trabajo es poco calificada, sin mayor especializacion, forzados de alguna
manera a incorporarse a labores agricolas estacionales, labores domésticas, jornal de construccién, entre otras. Lo
anterior se agudiza, cuando la persona presenta escasas redes de apoyo, donde en ocasiones estos provienen de
familias donde otros integrantes también han estado privados de libertad.
Ademas, es preciso sefialar que esta propuesta, surge en el ejercicio del Sefior Luis Mella, Alcalde de la llustre
Municipalidad de Quillota y, ahora ejecutada por la Fundacion Banamor, desde una experiencia acontecida por el
mismo, en contacto con una persona que sale al medio libre, y estando algunos dias en esta condicion, se
encuentra con la gran problematica (no tener empleo, capacitacion, una familia que lo apoyara y con antecedentes
penales). Ante esta realidad de exclusion, nace la necesidad de generar un programa con un enfoque integral, hoy
denominado “Oportunidades para la Vida", que permite reinsertar a la persona socialmente, asi como disminuir la
posibilidad de reincidencia delictiva utilizando una estrategia innovadora para lidiar con la delincuencia de la
comuna.

2.3.- Descripcion General: Descripcion de lo que se propone realizar para aportar a la solucién del problema
identificado. Aqui es necesario hacer una breve descripcion del proyecto y de la forma en que éste va a resolver el
problema planteado.

La propuesta pretende otorgar los recursos necesarios para el funcionamiento de la Fundacién Banamor, con sus
distintas unidades. La aspiracion es garantizar el uso correcto de los recursos y dar confiabilidad a los financistas
de programas o proyectos y transformarse en una organizacion seria, confiable y sustentable a mediano plazo.

A continuacion se adjunta el organigrama, en donde podran observar los cargos de cada uno de los colaboradores
de la institucién.

' Rodriguez M. Estudio de reincidencia de individuos egresados el afio 2010: La Reincidencia “Un Desafio para la gestion del sistema penitenciario Chileno
y las Politicas Publicas”. Gendarmeria de Chile 2013.
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Director Ejecutivo ’

0 Areade 5 Areade Gestion de & iaggafgg Area
© Administracién y | Proyectos y | Comunicaciones
- N
v

Area de Investigacion
y evaluacién de
| Proyectos

i " Area Programitica S
i 1'r‘

<4 Finanzas ‘| Recursos o '}'r

" Psicélogo 1 ‘::' " Administrativa J

| opv

' Trabajadora Social |

| 0PV

' Técnico en Trabajo
1 Social

\" Abriendo Caminos | opY

Preparadora
Sociolaboral

| Abriendo Caminos

La unidades estas distribuidas de la siguiente forma:

Direccién Ejecutiva, estara bajo el mandato del Consejo Directivo de la organizacion, para efectos de
administracion y ejecucion a una directora ejecutiva. La Directora Ejecutiva debe garantizar el funcionamiento
adecuado de la organizacion y el cumplimiento de Ias iniciativas.

Area de investigacion y evaluacion de proyecto: esta tendra como funcion realizar levantamiento conceptual,
construcciones metodologicas de programas o proyectos que la organizacion quiera impulsar y la sistematizacion
de intervenciones o experiencias, con el objetivo de generar conocimientos y experiencias avaladas.

Area Programatica: esta sera la responsable de coordinar y supervisar la ejecucion de programas, proyectos o
iniciativas en temas como Salud, Inclusidén Socio comunitaria, Educacion y Desarrollo de habilidades personales,
Educacion Laboral, Cultura Solidaria, Medio Ambiente y Sustentabilidad, Perspectiva de Género y diversidad. En la
actualidad se ejecuta el Programa Oportunidades para la Vida y Abriendo Caminos.

Area de administracion y finanzas: el propésito de esta area es contribuir al desarrollo institucional de la
organizacién mediante un eficiente manejo financiero y administrativo, apegado a las normas contables y el
dominio del marco juridico laboral.

Area de Gestion y Proyectos: esta tendra como funcion esencial crear un banco de proyectos provenientes de la
propia fundacién y/organizaciones de la sociedad civil, organismos publicos, privados, entre otros. Captacion de
recursos publicos privados e internacionales.

Area de Comunicaciones: es responsable de la divulgacion del quehacer de la organizacion interna y
externamente y ofros eventos que ocurran a nivel nacional, ademés de levantar un plan de comunicaciones.

2.4 -Beneficiarios: ;Quiénes y Cuéntas seran las personas que se veran beneficiadas? Aquellas que sacaran un
provecho directo de lo que se haga.

PERSONAS
0-14 | 15-29 | 30-65 | 65y més Total Observacion
Hombres 3 8 2 13 Es importante referir que estos
Mujeres 1 1 0 2 beneficiarios son los usuarios del OPV, sin
Total 4 9 2 15 embargo el programa Abriendo Caminos

que se complementa tiene 50 familias
como beneficiarios.

ORGANIZACIONES
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2.5.- Sintesis de Aporte de Recursos:
ITEM ORGANIZACION TERCEROS MUNICIPALIDAD
HUMANO 4.335.616 7.450.000 (Funcionamiento)
500.000 ( Arriendo)
MATERIALE 50.000
S
FINANCIER | 585.000
0
TOTAL 4.920.610 8.000.000

Descripcion del Aporte Solicitado: Detallar dia, horay lugar, tipo de aporte, etc.

Se solicita $8.000.000 los cuales se detallan a continuacion: Honorarios de técnico en administracion y finanzas,
profesionales para levantar propuesta y buscar financiamiento, director ejecutivo y el equipo del programa
Oportunidad para la Vida (remuneracion de un mes), alimentos para taller, material de oficina y material de aseo.
Ademas de $500.000 para el pago de arriendo.

3.- Historial: Completar sélo aquellas organizaciones que solicitan subvencion.

3.1.- Ha obtenido recursos de otras fuentes de financiamiento: Si X No
Si su respuesta es Si, ;,Cual o Cuéles?. _
NOMBRE ANO OBJETIVO MONTO
(%)
Ministerio de Desarrollo Social 2019 Ejecucion Programa Abriendo Caminos 53.985.099

3.2.- Si ha postulado a otros financiamientos y no ha sido seleccionado, ¢ Cuél ha sido la razén?.

Anexos:

1.- Certificado de Vigencia de Personalidad Juridica y Directiva.

2.- Fotocopia Rut de la organizacion.

3.- Fotocopia de Libreta de Ahorro con nimero de cuenta.

4.- Certificado de Registro Ley N° 19.862 (receptor de fondos publicos).

5.- Certificado de Presupuesto (sin deuda municipal).

6.- Comprobante de domino (titulo de dominio 0 comodato minimo 5 afios).

7.- Acta y ndmina de asistentes de la asamblea en que los socios de la organizacion dan cuenta que poseen




SERVICIO DE REGISTRC ' . FOLIO: 500257047215
CIVIL E IDENTIFICACION e

Codigo Verificacion:

368diadb7cho

M1

500257047215

Feche Emigidn 16-09%-2013
DATOS PERSONA JURIDICA

INSCRIPCION : N°270036 con fecha 09-02-201%§.
HOMBEE BJ = FUNDACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE
QUILLOTA O FUNDACION BANAMOR O BANAMOR
DOMICILIO 5 sS/I
QUILLOTA
REGION DE VALPARATIZO
MATURALEZA 3 FUNDRCION
FLCHA CONCE3ION BJ : 08-02-2018
DECRETO/RESOLUCIOHN : 00000
ESTADRD PJ x VIGENTE

FECHABMISION: 16 Septiembre 2019, 15:56.
Ezento de Pago
Imprese en:
REGICN

¢ a nuestro Call Center 600 370 2000, para teiéfonos filos y

Verifiqgue documento en WO Lo
te cartificado en www registrocivil.gob.cl.

cel

Victor Rebolledo Salas

Jefe de Archivo General (s)

incorpora Firma Electronica
Avanzada

Timbre electrénico SRGel



SERVICIO DE REGISTRO o  FOLIO: 500257047979

CIVIL E IDENTIFICACION

DATOS PERSONA JURIDICA

INSCRIPCION

Codigo Verificacidn:

b34406848365

IREN

+ 500257047979

Facha Emisisdn 16-09-2013

N°270036 con fecha 08=02-2018.

HOMBRE: PJ : FUNDACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE
QUILLOTA O FUNDACION BANAMOR O BANAMOR

DEMITILTG 5/1

QUILLOTA

REGICN DE VALPARATISO
NATURALRZM, - FUNDACION
FECHA COWCESION BT 09*02,2013
DECRETC/RESOLUCION : 00000
ESTADD PJ VIGENTE
DIRECTORIO
OLTTHA BLECCION DIRECTIVA : 20-12-2017
DURACTEN DIRECTIVA 2 3 ANOS
CARCO WOMBRE R.T.N.
PRESTDENTS LUIS ALBARTO MELLA SACARDO 5.004.430-3
VI ESIDENTE PATRICIO ALEJANDRC PARDO OLGUIN 13.424.230-2
5 o DANIEL EDUARDO MARTINEZ ALDUNATE 10.588.342-¢
TESCRERQ ELLEN DE POMPEYA CAMPOS DONCE 7.827.285-3
DIRECTOR PEDRQ TOMAS ALLENDE DECOMBE 7.003.444-7

Lz informacidén ds ssts certificade, respecte del directorio, corresponde a la nltims

dctualizacidn

comunicada con fecha 20-12-2017 y gue fuera aportada por el Ministerio

de Justicia o lasg Municipalidades de] p3ls, segtn sez o' casg.

FECHABMISON: 16 Septiembre 2019, 15:58.

Exento des Pago

Imprese an:
RECICN

Verifigue documento en /v SR o0 o @ nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos v
celulares. La proxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.

.'\".‘:‘ BiDFay
" -x(\.,
& v
5 e
5 & 7
B o* R~ —
Sy K\ Victor Reholledo Salas
by 4 C Jefe de Archivo Genoral {s)
Incorpora Firma Electrénica

Avanzada



ROL UNICO TRIBUTARIO

S

DHBRE GRAZON SCCIAL
FUNDACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE
QUILLOTA

Berviciogo
Impuesras
fnternos

DIRECOICN PRINCIFAL ICAZA WATRIZ,

CONDELL 329 QUILLOTA

ROL UNICCO TRIBUTARIO

. N - g s L1
& Werdaue osta cdoda o SHLEL

N BERIE

201802588084
FECHA EMISION OB/02/2018
12821949-8

RUT USUARID
CEDULA

UEUARIOC
CERULA

PACLA SOLEDAD PIZARRO ARRUE

Recuerde. no procade el derecho & credito fiscal oor agquisicicn de
bienes o uiilizacién de servichs que ng digan relacian con &l gire o
acthvidad aet contribuyente. A 23 N° 1 DL, 325 Lay da VA




NOMBEE DI SLU El2LUTIVE
OFICINA QUILLOTA
DIRELRION

LIBZRTADOR BDO OHIGGING 80

SUTURSAL

NOMBEE Y MBECCION ;

¢ FUNDACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIA
QUILLOTA CHACABUCO 194
DRECCIGN SUTURSAL QUQLLOT#
LIBERTADOR BOO OHICGING
@ cHDIn0 POSTAL
2260281

e [T

CARTOLA DE CUENTA CORRIENTE
RUMERD DE CUSNTACORMIENTE MONEDA TARTOQLA PAGINA FECHA BE EMISIGN DESDE HASTS
333-0.013041.) PESOS TR 01.04-2019 01-04.2079 07042079
LINEA DE CREDITC RSOCIADA MONTO AFROBADRC TRRSTA DT CREIMIG  SALDO PRORCOID TRIAEET AL FECHA DF VEMCIMIENTD
NO

TOTAL CHEGUZRE

o

42,584.852

7087653  TRANSFERENCIA FONDOS INTERNET
7051284 TRAMSFERENCIA FONDOS INTERNET
TEO703 TRANSFERENCIA FONDOS INTERNET

TOTAL CARCOS TOTAL DEPOSITOS

2.030.507

| TOTAL ABOHOS

6,00

733208
g 78e
575610 40625 345

FALDD Frivak
4£0.625.345

BancoEstado impulsando el éxito

Az cise Fliomimne



Certificado de Inscripcion

REGISTRO DE PERSONAS TURTDICAS RECEPTORAS DE FONDOS PUBLICOS

E presente certificado acredita que fa ing

de Colaboradores dal Cstado y Municipalidades, con fecha 87702/ 2019, como persona juridica receptora de fondos panhicos, dando asi cumplimicnto a lo eslablecido en ¢

Articulv 69 de la Ley 19862,

L insenipeiin eq esie roegstro slect rorics no sustituye la ohligacion de b persona juridico de wesentiay s antecedentes
s { s | | f

ntucion FUNDACION MURNICIPAL DE DESARROLLO SOCTAL DE QUILLOTA, RUT 65.169.514-7 . Se ha msorite en el Registro

registros institucionales de quicnes le lransfieren fondes al momento de roalizar las lanslcronciags,

Datos

Nombre del Representante Legal
RUT def Representante Logal
Nombre de a Institucion

RUT de fa Thstitucion

Fecha de emision del cortificado

D LIS MELLA GAJARDO

8.004.430-3
FUNDACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE QUILLOTA

D 65.169.514-7

: 30/0472019

de respaldo de fa informacion {orignales) en los



Pagina: 1

1UNICIPALIDAD DE QUILLOTA
HRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
IEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICADO N° 001937

‘alesca 4TS “' Lotqara, Jefa (8) de Contabilidad y Presupuesto de la Municipalidad de
uillota,cel ica gue el municipio para el ejercicio 2019, cuenta con la siguiente
isponibilidad Presupuestaria, 1la c¢ual tiene una vigencia de 60 dias corridos desde la
echa de emision y/o hasta el 31 de Diciembre de 2019, lo que ocurra primero:

VIPUTACION  :| SUBTITULC : 24 C X P THANSFERENCIAS CORRIENTES
ITEM : 0t AL SECTOR PRIVADO
ASIGNACION : 006 VOLUNTARIADO
ASIG.INTERNA ;002 FUNDACION BANAMOR
CONTRACUENTA : 1210601001
VALOR : $8.000.000
PROGRAMAS : : $8.000.000 SERVICIOS A LA COMUNIDAD

IISPONIBILIDAD PARA SUBVENCION FUNDACION BANAMOR

WILLOTA,17 de SEPTIEMBRE de 2019

WNT. MEMO N° CORREO SECRETARIA



